
南通师范高等专科学校文件
通师高专校〔2015〕15号

关于印发《南通师范高等专科学校教职工定编

和编制管理暂行办法（试行）》的通知
各办、处、室、系、部、继续教育中心、教育技术中心、图书馆：
为了加强教职工队伍建设，合理配置人力资源，理顺人事管理体制，提高办学质量、办学水平和办学效益，保证学校教学、科研、管理和其他各项工作的顺利开展，根据人发〔2000〕59号、教发〔2004〕2号、苏编〔1999〕65号、苏编办〔2000〕8号和通编发〔2014〕24号等文件精神，结合我校实际情况，制定了《南通师范高等专科学校教职工定编和编制管理暂行办法（试行）》。现印发给你们，请遵照执行。

    附件:南通师范高等专科学校教职工定编和编制管理暂行办法（试行）

                                南通师范高等专科学校

                                2015年10月12日
附件：
南通师范高等专科学校

教职工定编和编制管理暂行办法（试行）
为了加强教职工队伍建设，合理配置人力资源，理顺人事管理体制，提高办学质量、办学水平和办学效益，保证学校教学、科研、管理和其他各项工作的顺利开展，根据中央编办、教育部、财政部《普通高等学校编制管理规程》，中组部、人事部、教育部《关于深化高等学校人事制度改革的实施意见》（人发〔2000〕59号），教育部《普通高等学校基本办学条件指标（试行）》（教发〔2004〕2号），省编委、省教委、省财政厅《江苏省普通高等学校机构编制管理暂行规定》（苏编〔1999〕65号），省编委、省教委《关于做好高等学校机构编制核定工作的通知》（苏编办〔2000〕8号）和市编委《关于南通师范高等专科学校核定编制和领导职数等问题的批复》（通编发〔2014〕24号）等有关文件精神，结合我校实际情况，制定本暂行办法。

一、编制分类

学校事业编制包括基本教育规模编制（教师编制、教学辅助人员编制、党政管理人员编制）和专职科研人员编制、附属部门人员编制，由学校直接管理，统一使用。人员编制根据岗位职责、承担任务以及管理体制的不同分为以下五类：

1.教师编制：指为完成学校教育任务而配备的从事教学（含专职从事学生思想政治教育教学）工作的人员编制。

2.教学辅助人员编制：指为学校教育教学服务而配备的实验技术、图书情报资料、现代教育技术、网络管理等专业技术人员编制，以及在教育教学辅助机构中从事技术后勤服务的人员编制。

3.党政管理人员编制：指专职从事党务、行政、群团等管理工作人员编制，以及在党政管理部门中从事后勤服务的人员编制。

4.专职科研人员编制：指批准成立的科研机构中专门从事科学研究、保障服务的人员编制，以及承担国家、省（部）重要科研任务及为地方经济建设和发展服务专门从事科学研究的人员编制。

5.附属部门人员编制：指学校中实行经济核算管理并逐步社会化的生活后勤服务单位和为离退休人员服务的人员编制。

二、编制核定标准

编制核定主要根据上级有关文件规定，按2015-2016学年度在校学生数和学校事业编制中各类人员的比例测算。2016年学校各类人员编制按以下标准核定：

1.基本教育规模编制：根据市编委《关于南通师范高等专科学校核定编制和领导职数等问题的批复》（通编发〔2014〕24号）文件精神，同意核定给我校事业编制为579人。为了确保我校教育教学工作的正常进行， 2016年基本教育规模编制暂定为550人，占95%。

教师编制：按教师与标准生比1：18.1核定,2016年暂定编为375人。考虑到教师编制数偏紧，从党政管理人员编制中调剂40人计划列入教师编制，合计415人，师生比为1：16.3。其中系（部）专任教师编制核定为380人，专职从事学生思想政治教育教学工作人员编制核定为12人（按大专生数的1/300配备），23人作为机动编制。

教学辅助人员编制：按基本教育规模编制的10％核定，2016年暂定编为55人，其中图书情报资料人员、现代教育技术中心、网络管理中心人员编制占7％以上。

党政管理人员编制：按基本教育规模编制的21.8%核定，2016年暂定编为120人，其中1/3的编制即40人计划调剂到教师编制使用，实际上只有80人，占基本教育规模编制的14.5%。

2.专职科研人员编制：根据学校实际情况，采取动态管理模式，逐年核定，初定13人。

3.附属部门人员编制：根据学校实际情况，食堂、车队、卫生科的人员编制分别核定为3人、5人、6人。按“离退休人数在500～1000之间的，其服务人员编制按4～5人核定”的规定，离退休服务人员编制核定为2人。
经济独立核算单位的人员编制，根据学校实际需要适当配备管理人员编制。

三、编制管理

1.学校人事处为人员编制的归口管理部门，根据国家和上级主管部门有关各类人员的编制标准测算学校的编制总数和各类人员的编制比例，负责对各部门编制的管理、指导和监督。

2.有关职能部门负责制定相关人员的具体核编办法，将编制数进行再次分解。教师编制由教务处负责；专职从事学生思想政治教育教学人员，含各系分管学生工作的副书记（副主任）、团总支书记（副书记）和专职辅导员，其人员编制由学生工作处负责。其他人员由人事处根据工作需要进行编制。

3.编制管理由学校、各部门两级负责。各部门在学校下达的编制数内负责对所属部门人员编制的核定与管理。
4.根据有关编制管理的文件精神，在上级下达的事业编制总控制数内，留出一定比例的编制空额，用于学校人才引进、实行管理体制改革，以及用于编内非在岗位人员。

四、定编规定

1.各类人员编制按年度核定，依当年9月在校学生数确定下年度人员编制。经学校核定的人员编制方案一年内原则上不再变动。确因专业学科建设需要引进的优秀人才，可不受编制限制。

2.人员编制随工作任务的增减而增减。教师编制的核定以课程教学计划学时数为依据。

3.学校领导和各职能部门领导干部承担教学任务的人员按所承担教学工作量情况核定教师编制，在调剂编制中划拨；系、部正副主任和教师编制的党支部书记，在所在系（部）教师编制中列编；专职党支部书记在所在系部的管理人员编制中列编；专管学生工作的党支部副书记在专职从事学生思想政治教育教学工作人员编制中列编。

4. 教学辅助部门（现代教育技术中心、继续教育中心、图书馆）的领导占所在部门编制。

5.以下人员可列为学校编内非在岗人员：

（1）经学校批准期限超过一年的公派出国人员和国内脱产进修、学习人员；

（2）经学校批准期限超过一年的自费出国留学人员和各种理由因私出境人员；

（3）经学校批准一年以上的外借人员；

（4）经学校批准一年以上的病休人员；

（5）经学校批准的离岗退养人员；

（6）有待转岗、分流的待聘人员；

（7）未经批准擅自离岗或逾期不归的，在学校未做处理之前，暂列为编内非在岗人员。
五、其他

本办法由人事处负责解释，自公布之日起实施。

    附件：1.南通师范高等专科学校2016年编制核定表

          2.南通师范高等专科学校教师定编实施办法

      3.南通师范高等专科学校学生思想政治教育教学人员定编实施办法

附件1：

南通师范高等专科学校2016年编制核定表

	序号
	项　　　　　　目
	2016年

编制数
	备  注

	基

本

情

况
	核定教职工编制数
	579
	通编发〔2014〕24号

	
	核定教师编制数（含专任、思政和机动教师）
	415
	三类教师之和

	
	在校学生数
	6780
	其中大专生3451人

	
	教职工：标准生（员生比）
	1：11.7
	苏编办〔2000〕8号  1：8

	
	教师：标准生（师生比）
	1：16.3
	教发〔2004〕2号   1：18

	基

本

教

育

规

模

编

制
	1.教师编制
	375+40
	50%以上，从党政管理编制中调剂40人后达75%以上

	
	其中：（1）各系专任教师编制
	324
	含本系内干部兼课人员

	
	     （2）教育科学教学部专任教师编制
	28
	含本部内干部兼课人员

	
	     （3）社会科学教学部专任教师编制
	28
	含本部内干部兼课人员

	
	     （4）专职从事学生思想政治教育教学工作人员编制
	12
	按大专生人数1：300

	
	     （5）机动教师编制
	23
	含职能部门干部兼课人员

	
	2.教学辅助人员编制
	55
	标准30%左右，实际只占10%

	
	其中：（1）实验技术人员编制
	9
	

	
	     （2）图书情报资料人员编制
	25
	

	
	     （3）现代教育技术、网络管理人员编制
	6
	

	
	     （4）技术后勤服务人员编制
	15
	

	
	3.党政管理人员编制
	120-40
	标准20%左右，调剂后14.5%

	
	其中：（1）管理工作人员编制
	45
	

	
	     （2）后勤服务人员编制
	35
	

	
	     （3）调剂到教师编制
	40
	

	专职

科研

编制
	专职科研人员编制
	13
	

	
	承担重要科研任务等人员编制
	13
	

	附

属

人

员

编

制
	附属部门人员编制
	16
	

	
	其中：（1）卫生科(医务室)人员编制
	6
	

	
	     （2）食堂人员编制
	3
	

	
	     （3）车队人员编制
	5
	

	
	     （4）为离退休人员服务的人员编制
	2
	500人以上4-5人


附件2：

南通师范高等专科学校系（部）教师定编实施办法

系（部）教师编制是指为完成教育任务而配备的从事教学工作的人员编制（含专职从事学生思想政治教育教学工作的人员，其定编办法另行制定）。编制标准按学校规定的教师与标准生比1：18.1进行核定，其中专职从事学生思想政治教育教学工作人员与标准生按1：300核定。编制核定以教学计划规定的教学任务为依据， 2016年系（部）教师总编制核定为380人。

    一、计算办法

各系（部）教师编制数=（该系部承担所有课程教学计划学时之和/全校课程教学计划总和）×380

音乐专业声乐、钢琴和器乐课的教师定编以分组小课计算，比例为1：班级学生数/6人；体育专业田径、球类和体操课的教师定编以班级学生数计算，超过30人的班级根据学生规模设置教师比例为1：1.5～1：2。

二、机动编制

    机动教师编制主要用于教学改革、专业建设（含新专业建设、重点专业建设）、教学基地建设、师资队伍建设和全校阶段性或临时性重大工作等，根据情况动态调整。2016年机动教师编制暂定为23人。

三、其他

本次定编原则上按本年度教学工作量为测算依据，每年根据各系（部）具体情况作适当调整。本办法由教务处负责解释并实施。

附件3：

南通师范高等专科学校

学生思想政治教育教学人员定编实施办法
一、专职从事学生思想政治教育教学人员（以下简称学生思政人员）包括各系分管学生工作的副书记（副主任）、团总支书记（副书记）和专职辅导员。

二、根据学校学生思想政治教育工作情况及要求，我校学生思政人员编制按如下方法核定。

1．各系学生思政人员编制按本系现有学生数的1/300进行计算,计算结果根据四舍五入进行取舍，最低编制为1。
2．各系专职学生工作副书记（副主任）在本系学生思政人员编制中列编。不设专职学生工作副书记的系，书记不占本系学生思政人员编制。

3．各系团总支书记（副书记）兼辅导员。

三、2016年各系学生思政人员编制分配如下表：

	系  名
	2015年9月在籍学生数
	学生思想政治教育教学人员编制数

	
	学生总数
	其中大专及以上学生数
	

	人文系
	566
	354
	1

	数理系
	776
	414
	1

	外语系
	1143
	677
	2

	学前系
	2516
	1158
	4

	音乐系
	508
	243
	1

	美术系
	731
	325
	1

	体育系
	352
	184
	1

	信息系
	188
	96
	1

	合  计
	6780
	3451
	12


    四、本办法由学生工作处负责解释并实施。
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